	Российское общество ХХI века в контексте глобальных трансформаций:
социально-философский аспект


	[image: image1.png]





Главная | Конференция | Раздел 1 | Раздел 2 | Раздел 3 | Раздел 4 | Участие
	
Инновационный потенциал интеллектуальных и информационных ресурсов современной России

	
1.Н.А.Сляднева, профессор МГУКИ 
  Потенциал прикладной прагматики социально-философского контента 
В условиях глобализации и информатизации изменяется система уровней научного знания и его прикладного использования. Социально-философское знание реализует свой социально-кибернетический потенциал, формируя ключевые императивы (смыслы), способные оказывать программирующее воздействие на общественное сознание и социальные процессы. 

2.Т.В.Разенкова, профессор МГУКИ 
  Ментальная обусловленность процессов российского управления. Аксиологический аспект 
Реальный менеджмент всегда содержит общее и особенное в определенном соотношении и сочетании. Философия менеджмента позволяет рассматривать не только его различные модели, но и опираясь на анализ условий развития российского суперэтноса, на характеристики российского менталитета как сложного общественного феномена, определить ролевую структуру личности менеджера, экстраполировать его сознание, мышление, психологию поведения. 

3.Г.Д.Семенова, член-корреспондент МАИ 
   Философия виртуального мира
Проблема информационного неравенства в социуме включает в себя аспекты оформления систем управления базами данных во всех видах компьютерных сетей и стратификационных нормах и правах пользования некоторыми уровнями компьютерного сервиса при получении информации и знаний. 

4.О.Б.Сладкова, профессор МГУКИ 
  Роль информационного мониторинга в формировании мировоззрения социума 
Конкретно-историческая ситуация заставляет заново переосмыслить в логике философских понятий существо мировоззренческого отношения, уточнить понимание способа бытия человека в мире, корректируя его таким образом, чтобы основные жизненные ориентации человека не ставили под вопрос его существования в окружающей действительности. Век технологизации создал мощный инструментарий, позволяющий воздействовать на этот процесс. Одним из эффективных инструментов воздействия на формирования мировосприятия человека выступает информационный мониторинг. 

5.С.В.Кузичев, аспирант МГУКИ 
  Руководитель-менеджер и некоторые проблемы внутриорганизационного управления 
Менеджеры, являясь субъектом организации и управленческой деятельности, выполняя свои основные задачи, играют сразу несколько разнообразных социальных ролей, таких как: роль в принятии решений, информационная и управленческая роли. Только объединив в себе все это, руководитель может добиться успеха, который будет напрямую связан с успехом организации. 


